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北信広域連合 

     嘱託職員 

採用試験受験案内 
 

 

 

 

 

試 験 日：平成22年２月１4日（日） 

 

受付期間：平成22年１月12日（火） 

        ～２月４日（木） 

 

 

北信広域連合 

 



１ 採用試験実施職種、採用予定人員、勤務予定機関及び職務内容等 

（１） 直接業務を担当し、原則1年を単位に任用（雇用）される職員 

職  種 予定人員 勤務予定機関及び職務内容 

看   護  師 ２人程度 下記施設のいずれかに勤務し、主に看護指導業務に従事します。 

 

（２） 施設一覧   

      施   設   名      所        在         地 

特別養護老人ホーム望岳荘 下高井郡木島平村穂高７２１-３ 

老人ホーム高社寮 中野市西条６２－２ 

老人ホーム千曲荘 飯山市常郷１６３ 

特別養護老人ホームいで湯の里 下高井郡山ノ内町佐野７９９－２ 

特別養護老人ホーム菜の花苑 下高井郡野沢温泉村豊郷９８６３－1 

特別養護老人ホームふるさと苑 中野市穴田2322－1 

 

２ 受験資格 

（１） 必要な資格 

 看護師（准看護師含む。）の資格を有する者。ただし、平成２２年３月３１日までに当該資格

を取得する見込みの者を含む。 

    

    （２） 年齢要件 

       原則ありませんが、健康でかつ業務に従事可能な者。 

        

（３） 住所要件 

       通勤可能な者であれば、特に問いません。 

 

（４）  欠格事項 

① 成年被後見人又は被保佐人 

② 禁錮刑以上の刑に処せられ、その執行を終るまで又はその執行を受けることがなくなるま 

までの者 

③ 懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から2年を経過しない者 

④ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊

することを主張する政党その他団体を結成し、又はこれに加入した者 
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３ 試験方法・期日・試験会場 

   （１） 試験方法 

        面 接 試 験 

 

   （２） 試験期日 

       平成２２年２月１４日（日） 

 

（３） 試験会場 

中野市豊田支所 ２階 会議室  （控室：２階 会議室） 

 

４ 受験手続 

   （１） 試験申込書の受付期間は、平成２２年１月１２日（火）から平成２２年２月４日（木）までの期間

です。 

試験申込書の受付時間は、北信広域連合事務局開庁日の午前８時３０分から午後５時３０分

までです。 

なお、郵送による申込みは、平成２２年２月４日までの消印のあるものに限ります。 

 

（２） 申込方法は、所定の試験申込書に本人が必要事項を記入し、本人が北信広域連合事務局

総務係に持参するか、又は簡易書留等の確実な方法により郵送してください。 

 

（３） 試験（面接）時間につきましては、後日通知いたします。 

 

（４） 職種の重複申し込みはできません。 

 

   （５） 受験案内及び試験申込書は、北信広域連合事務局（中野市豊田支所内）、及び各組織市町

村の役所・役場の窓口、又は各老人ホームにあります。 

       また、北信広域連合のホームページからもダウンロードできます。 

 

５ 合格から採用まで 

   合・否は文書をもって直接通知します。合格者は平成２１年４月１日から任用（雇用）されます。 

ただし、補欠合格者につきましては、採用候補者名簿に１年間登載し、欠員等が生じた場合必要

に応じて採用しますのでご了承下さい。 

したがって、１年間採用されることなく経過してしまう場合もあります。 

   なお、採用候補者名簿の有効期限は、平成２２年４月１日から平成２３年３月３１日までの1年間と 

なります。 
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６ 勤務形態及び報酬等 

   （１） 勤務形態   

① 1日8時間、月21日程度の勤務で、任用（雇用）期間は1年とします。 

なお、次年度以後につきましては、その業務が引き続きあり、かつ本人が再雇用を希望 

すれば継続雇用（再雇用）します。 

② 勤務時間は、原則、午前９時００分から午後６時００分までです。（施設によって若干異な

る場合があります。） 

勤務日は、土曜・日曜・祝祭日を含む交代勤務となりますが、週休２日制となります。 

 

 （２） 報酬月額 

        １８０，６００円 

       ※勤務成績良好な者を対象に、かつ予算の範囲内で昇給制度を設けています。 

  

（３） その他手当等 

①  割増報酬  ・・・ ６月及び１２月に勤務期間等を考慮し、各1か月分を上限として割増報酬

を支給します。 

       ②  通勤手当 ・・・ 通勤距離数に応じ、２，０００～１３，７００円の交通費を支給します。 

ただし、公共交通機関を利用する者は、予算の範囲内で実費を支給し

ます。 

      ③ 各種保険 ・・・ 原則、社会保険、雇用保険、労災保険制度に加入します。 

      ④ 休暇制度  ・・・ 労働基準法に基づき、原則１年目は１０日付与します。 

 

７ 問い合わせ 

    この試験に関するお問い合わせは、下記へお願いします。 

                               〒３８９－２１０１ 

                         長野県中野市豊津２５０８番地（中野市豊田支所内） 

                                   北信広域連合事務局 総務係  

℡０２６９-３８-５０５０  

担 当：保 科、富井 

 

 

 

 

 

 

 

 

                －３－ 


